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Colégio de Diretores de Escolas e Centros
de Estudos e Aperfeicoamento Funcional
dos Ministérios Pablicos do Brasil

ESTATUTO DO COLEGIO DE DIRETORES DE ESCOLAS E CENTROS DE ESTUDOS E
APERFEICOAMENTO FUNCIONAL DOS MINISTERIOS PUBLICOS DO BRASIL — CDEMP.

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, FINS E SEDE

Art. 12 — O Colégio de Diretores de Escolas e Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos
Ministérios Publicos do Brasil — CDEMP — é uma associacao civil de ambito nacional, sem fins econdmicos,
com prazo de duracgdo indeterminado que congrega as Escolas e os Centros de Estudos e de
Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil, sendo integrada por seus dirigentes em

exercicio.

§ 12 — Para fins deste Estatuto a designacdo “Escola” compreende as Escolas Institucionais e Fundacionais,

ainda que mantidas pelas Associa¢des de Classe do Ministério Publico.

§ 22 — Neste estatuto, a expressao CDEMP equivale a Colégio de Diretores de Escolas dos Ministérios

Publicos do Brasil.

Art. 22 — S30 objetivos do CDEMP:

| —a integragdo das Escolas e Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do
Brasil, sua valorizagdo e defesa;

Il — a representagdo conjunta dos seus filiados, no interesse das Escolas e Centros de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil, por eles dirigidas.

Art. 32 — Para a consecucdo de seus objetivos, o CDEMP desenvolverd as seguintes atividades:

| — promocao de estudos e projetos de natureza interdisciplinar e interinstitucional entre as Escolas e
Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil;

Il — realizagdo de congressos, conferéncias, seminarios, palestras, encontros, cursos e outros eventos
técnicos, cientificos e culturais, para capacitacdo e aprimoramento profissional dos membros e servidores
do Ministério Publico brasileiro;

[Il — intercambio de informagdes e experiéncias, por meio de convénios e acordos de cooperagao, com
instituicdes de ensino, pesquisa e pds-graduagao, entidades culturais, cientificas e tecnoldgicas nacionais e
estrangeiras;

IV — articulagdo com entes privados e érgdos publicos nas esferas federal, distrital, estaduais e municipais;
V — difusdo do papel e atuagao das Escolas e Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos
Ministérios Publicos do Brasil;

VI — assessoramento e apoio técnico para aprimoramento das Escolas e Centros de Estudos e

Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil;
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VIl — incentivo a implantacdo, desenvolvimento e ampliacdao das atividades institucionais das Escolas e dos
Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil;

VIII — gestdo perante 6rgdos da Administragdo Publica no interesse coletivo das Escolas e Centros de
Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil;

IX — assessoramento e acompanhamento dos processos de reconhecimento, qualificacdo e certificacdao pelo
Ministério da Educacao e Cultura - MEC, dos cursos de graduacao e pds-graduacado stricto e lato sensu
ministrados pelas Escolas e Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do
Brasil;

X —implantacdo e manutencdo da Escola Nacional do Ministério Publico;

Xl — estimulo a producdo intelectual e cultural dos membros do Ministério Publico, por meio de convénios
de edicdo de livros e boletins informativos, promocdo e patrocinio de eventos;

Xl — outras compativeis com sua finalidade, aprovadas pela sua Assembleia Geral.

Art. 42 — O CDEMP tera sede na cidade de Curitiba (PR), na Rua XV de Novembro nimero 964, 52 andar,
conjunto 50, Centro, CEP 80.060-000, e sua administracdo sera itinerante, conforme o exercicio da

Presidéncia.

CAPITULO II
DOS ASSOCIADOS

Secgao |

DOS ASSOCIADOS EFETIVOS E SUA ADMISSAO

Art. 52 — O CDEMP é constituido pelas Escolas e Centros de Estudos e de Aperfeicoamento Funcional dos
Ministérios Publicos do Brasil, tendo como associados efetivos seus dirigentes em exercicio.

§ 12 — Serdo admitidas, na qualidade de associados efetivos, as pessoas que demonstrem o exercicio da
condicdo de dirigente das Escolas e Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos
do Brasil, mediante inscricdao que sera encaminhada a Diretoria do CDEMP.

§ 22 — Imediatamente, apds a sua inscri¢ao, o interessado tera seu nome langado no livro de associados;

§ 39 — Serdo considerados associados honorarios os ex-dirigentes das Escolas e Centros de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil que tenham integrado o CDEMP, desde que

nao tenham sido excluidos na forma do artigo 82.

Secao ll
DA DEMISSAO E DA EXCLUSAO DE ASSOCIADO
Art. 62 — O associado podera demitir-se do quadro social, quando entender necessario ou conveniente,

mediante comunicagdo a Diretoria do CDEMP.
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Art. 72 — O associado perderd automaticamente sua condicdo de filiado ao deixar de ser dirigente de Escola
ou de Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional de Ministério Publico, salvo os detentores de funcdes

diretivas do CDEMP e da Escola Nacional do Ministério Publico.

Art. 82 — A exclusdo do associado serd determinada pela Assembleia Geral, no caso de justa causa, assim
reconhecida em procedimento disciplinar deflagrado por no minimo 5 (cinco) associados, que sera presidido
pelo Secretdrio Executivo, em que se assegure direito a ampla defesa e ao contraditdrio, quando ficar

comprovada a ocorréncia de:

| — violacdo do estatuto social;
Il — difamacdo da associacdo ou de seus associados;
Il — atividades contrarias as decisOes das assembleias gerais;

IV — conduta duvidosa, mediante a pratica de ato ilicito ou imoral.

§ 12 — Definida a justa causa em representacao dirigida a Diretoria, o associado serd notificado
extrajudicialmente dos fatos a ele imputados para que apresente defesa no prazo de 20 (vinte) dias, a

contar do recebimento da comunicagao.

§ 22 — Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da apresentagdo de
defesa, a representagdo sera decidida na préxima reunido ordinaria da Assembleia Geral, por maioria de

2/3 (dois tergos) de votos dos associados presentes.

Secao lll

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 92 — S3o direitos do associado efetivo:

| — votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria ou do Conselho Fiscal, na forma prevista neste
estatuto;

Il — usufruir os beneficios oferecidos pelo CDEMP e replicd-los por meio da Escola ou Centro de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional de Ministério Publico que dirige;

IIl — recorrer a Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria ou do Conselho Fiscal.

Art. 10 — S3o deveres do associado efetivo:

| — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il — participar das reunides deliberativas do CDEMP e comparecer a sua Assembleia Geral;

lIl — respeitar e cumprir as deliberacdes emanadas das reunides e as decisdes da Assembleia Geral;

IV—zelar pelo bom nome da Associagao;

V — defender o patrimdnio e os interesses da Associacdo;

VI — cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno;
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VIl — comparecer e votar por ocasido das eleicdes;

VIl — zelar pelo pagamento pontual das contribuicdes associativas pela pessoa juridica contribuinte ligada a
Escola ou ao Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional de Ministério Publico que dirige;

IX — denunciar a Diretoria qualquer irregularidade verificada na Associacdo para que a Assembleia Geral

tome providéncias.

CAPITULO Il

DO PATRIMONIO E RECEITAS

Art. 11 — O patrimbnio do CDEMP é constituido e mantido pelos bens, direitos e obrigacdes que possui ou
vier a possuir, mediante doacdes, legados, subvencdes, auxilios, contribuicdes e aquisicdes de qualquer

natureza e suas rendas.

Art. 12 — Os bens imdveis e os médveis de valor relevante, nos termos do Regimento Interno, sé poderao ser

alienados mediante a aprovacao de no minimo dois tercos dos integrantes da Assembleia Geral.

Art. 13 — As receitas do CDEMP serdo as provenientes de contribuicdes e de verbas que lhe advierem em
virtude de convénios, auxilios, subvengdes, promo¢do de eventos e outras, que serdo aplicadas
exclusivamente na consecuc¢do dos seus fins, sendo vedada a distribuicao de resultados, a qualquer titulo,

aos seus associados.

CAPITULO IV
DA CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DELIBERATIVOS

Secao |

DISPOSICOES GERAIS

Art. 14 — S3o 6rgaos deliberativos do CDEMP:

| - Assembleia Geral;

Il — Diretoria;

Il - Conselho Fiscal;

IV — Escola Nacional do Ministério Publico.

Paragrafo Unico — As atas das reunides da Assembleia Geral, da Diretoria, do Conselho Fiscal e da Escola
Nacional do Ministério Publico serao lavradas em livro préprio e encaminhadas, por cépia digital, a todos os
associados do CDEMP.

Art. 15 — O exercicio de qualquer cargo ou fungdo em érgao estatutario do CDEMP ndo serd remunerado.
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Secaolll
DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 16 — A Assembleia Geral é o érgao soberano da Associacdo, com poderes deliberativos e normativos,

sendo constituida pelos associados efetivos em pleno gozo de seus direitos.

Art. 17 — A Assembleia Geral reunir-se-a para apreciacao de matérias do interesse do CDEMP, expressamente
indicadas na pauta, mediante convocacdo por oficio circular do Presidente, ordinariamente, uma vez a cada

trimestre e, extraordinariamente, sempre que convocada na forma deste Estatuto.

§ 12 — As reunides ordindrias serdo convocadas com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

§ 22 — As reunides extraordinarias serdo convocadas por deliberagdo da Diretoria ou a requerimento de 1/3
(um tergo) dos associados, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

§ 32— Quando requerida pelos associados, o Presidente fard a convocacdo da reunido extraordinaria no prazo
de 5 (cinco) dias, contados do recebimento do requerimento por correspondéncia convencional ou
eletrbnica, e, na sua omissao, sera convocada diretamente por aqueles que deliberaram por sua realizacao.
§ 42 — As reunibes serdo iniciadas, em primeira convocac¢do, com a maioria absoluta dos associados e, em
segunda convocag¢do, meia hora apds a primeira, com qualquer nimero, e as deliberagdes serdo tomadas

por maioria simples dos votos dos presentes, salvo quando exigido quorum qualificado.

Art. 18 — Compete a Assembleia Geral:

| — fixar as diretrizes do CDEMP conforme suas finalidades estatutarias;

Il — tomar conhecimento das a¢des da Diretoria;

Il — verificar a consecucgao das atividades assumidas ou delegadas aos associados;

IV — eleger, dar posse e destituir a Diretoria e o Conselho Fiscal;

V — deliberar, ouvido o Conselho Fiscal, sobre a aprovagdo do relatério de atividades, da proposta
orcamentdria, prestacdo e aprovagdo das contas do exercicio;

VI — aprovar critérios para fixacdo de contribuicdes;

VIl — deliberar sobre a aquisicdo, alienagdo, oneracao ou destinacdo de bens imdveis e outros de valor
relevante, nos termos do Regimento Interno;

VIII — aprovar Regimento Interno que disciplinard as atividades da Associagao;

IX — alterar, no todo ou em parte, o presente Estatuto Social;

X — deliberar quanto a dissolu¢do da Associacdo e o destino dos seus bens;

Xl — outorgar a Medalha do Mérito Cultural do CDEMP para homenagear personalidades que tenham
contribuido de forma relevante com suas finalidades;

XIl — decidir, em ultima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social, bem como sobre os

casos omissos no Estatuto e no Regimento Interno.
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Art. 19 — Todas as deliberacdes serdao tomadas por escrutinio aberto.

Art. 20— Areunido serainstalada com a presenca de no minimo metade mais um dos seus associados, quando
destinada a:

| — alteracdo do Estatuto e do Regimento Interno do CDEMP;

Il — deliberacdo sobre a alienacdo de bens;

Il — eleicdo da Diretoria e Conselho Fiscal, por chapa completa de candidatos apresentada a Assembleia
Geral;

IV — dissolucdo do CDEMP.

Art. 21 — O direito de voto do associado é transmissivel a pessoa regularmente investida como seu substituto
legal na Escola ou Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional de Ministério Publico.

Art. 22 — A Assembleia Geral podera constituir Comissdes Permanentes ou Provisdrias, para consecugao dos

seus fins, que poderado ser integradas por pessoas indicadas pelos associados.

Secao lll

DA DIRETORIA

Art. 23 — A Diretoria é o 6rgdo de administragdo do CDEMP, sendo integrada por seis membros efetivos: o
Presidente, o Vice-Presidente, o Secretario Executivo, o Diretor Financeiro, o Diretor de RelagGes

Internacionais e o Diretor da Escola Nacional do Ministério Publico.

§ 1o - O mandato dos membros da Diretoria serd de um ano, permitida uma reconducgao;
§ 2° - Serdo substituidos em suas auséncias ou impedimentos:

I- o Presidente pelo Vice-Presidente;

Il - o Diretor Financeiro pelo Secretdrio Executivo;

Il - o Secretario Executivo pelo Diretor da Escola Nacional do Ministério Publico;

VI - o Diretor da Escola Nacional do Ministério Publico pelo Secretario Executivo;

V - o Diretor de Relagdes Internacionais pelo Vice-Presidente

§ 32 — Ocorrendo vacancia da Presidéncia, assume o Vice-Presidente, que convocard Assembleia Geral
Extraordindria para escolha do novo Presidente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, desde que nao

ultrapassados 6 (seis) meses do mandato.

Art. 24 — A Diretoria reunir-se-a, ordindria e extraordinariamente, para deliberar sobre assuntos de sua
competéncia, indicados na convocacdo, por iniciativa do seu Presidente ou a requerimento de 3/5 (trés
quintos) dos seus membros, sendo:

| — as reunibes ordinarias convocadas com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias;

Il — as reuniGes extraordinarias convocadas pelo Presidente com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.
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Art. 25 — Compete a Diretoria:

| — gerir as atividades do CDEMP e administrar seu patrimoénio, recursos e rendas;

Il — cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as decisdes da Assembleia Geral;

[Il — solicitar a Assembleia Geral a criacdo de ComissGes Permanentes ou Provisdrias para a consecugao dos
seus fins sociais;

IV — representar o CDEMP, de forma ativa, passiva judicial ou extrajudicialmente, na defesa dos seus
interesses;

V — elaborar o orcamento anual;

VI —apresentar ao Conselho Fiscal, até 30 (trinta) de janeiro de cada ano, os balancetes referentes as contas
do exercicio financeiro do ano anterior, disponibilizando todos os documentos relacionados a sua execugao,
para emissdo de parecer;

VIl — apresentar a Assembleia Geral, na primeira reunido ordinaria anual, o relatério de sua gestdo e a
prestacdo de contas referentes ao exercicio do ano anterior;

VIl — receber a inscricdo de associados efetivos;

IX — acatar pedido de demissao voluntdria de associado;

X — propor a alteracdo do Regimento Interno, submetendo-o a aprovacao da Assembleia Geral;

X|— elaborar o Plano Anual de Atividades do CDEMP e a Proposta Orgamentaria para o exercicio seguinte,
submetendo-os a aprovagdo da Assembleia Geral, apds andlise e parecer do Conselho Fiscal;

XIl — articular a realizagdo de convénios, visando ao aprimoramento juridico e cultural dos membros e
servidores do Ministério Publico brasileiro;

XIll — deliberar sobre as questées administrativas ndo previstas no presente Estatuto.

Paragrafo Unico - As decisGes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples, com a presenca de, no minimo,

3/5 (trés quintos) dos seus membros, cabendo ao Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

Art. 26 — Em caso de vacancia de cargos da Diretoria, a Assembleia Geral sera convocada, nos termos deste

Estatuto e do Regimento Interno, a fim de eleger um substituto para o tempo remanescente do mandato.

Segao IV
DO CONSELHO FISCAL
Art. 27 — O Conselho Fiscal serd composto por trés membros titulares e trés suplentes escolhidos entre os

integrantes da Assembleia Geral, para um mandato de um ano, permitida a reconducao.

Art. 28 — Constitui competéncia indelegavel do Conselho Fiscal a fiscalizacdo da administracdo contabil,
econdmica e financeira da Diretoria do CDEMP ou qualquer outra com repercussdo sobre o patrimonio ou

receitas financeiras da entidade, tendo como atribuicdes:
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| — examinar, a qualquer tempo, os livros e documentos que demonstram a escrituracdo contabil da
Associagao;

Il — emitir parecer sobre a viabilidade econ6mica e financeira da Proposta Orcamentadria e do Plano Anual de
Atividades da Diretoria do exercicio seguinte, para deliberacdo na ultima Assembleia Geral Ordindria ou
Extraordindria do ano;

[l — examinar e emitir parecer sobre os balancetes e relatdrios financeiro e contdabil apds o fim de cada
exercicio financeiro, para deliberacdo na primeira Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordindria do ano;

IV — requisitar ao Diretor Financeiro, a qualquer tempo, a documenta¢do comprobatdria das operagdes
econdémico-financeiras realizadas pelo CDEMP;

V — convocar extraordinariamente a Assembleia Geral para tratar de matéria relacionada as suas atribuicGes.

§ 192 — O Conselho Fiscal reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por ano, antes da primeira Assembleia Geral
do CDEMP, em sua maioria absoluta, para deliberagdo sobre a aprovacgdo das contas anuais e demonstragoes
financeiras, mediante parecer e, extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente da Associacao, ou,
a qualquer tempo, pela maioria simples de seus membros.

§ 22 — Os membros do Conselho Fiscal escolherdo, entre seus pares, seu Presidente e Secretario.

§ 32 — Serdo substituidos em suas auséncias ou impedimentos:

| — o Presidente pelo Secretario;
Il — o Secretdrio pelo Membro remanescente;
Il — o Membro Remanescente pelo Primeiro Suplente e este, sucessivamente, pelo Segundo e Terceiro

Suplentes.

CAPITULO V

DA ESCOLA NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO

Art. 28 — A Escola Nacional do Ministério Publico, 6rgdo educacional do CDEMP, tem como fungéo a produgao
e a difusdo do conhecimento de interesse do Ministério Publico, mediante o desenvolvimento de atividades

de ensino, pesquisa e extensao.

§ 12 O Regimento da Escola Nacional do Ministério Publico sera fixado mediante resolucdo da Assembleia
Geral;
§ 22 O Diretor da Escola sera eleito em Assembleia Geral, entre os representantes de Escolas Institucionais e

de CEAFs, para mandato de dois anos, permitida uma recondugao.
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CAPITULO VI
DO REGIME FINANCEIRO, PLANEJAMENTO E CONTAS ANUAIS
Art. 29 — O exercicio financeiro iniciar-se-a em 12 de janeiro de cada ano e tera término em 31 de dezembro

do mesmo ano.

Art. 30 — Em até 30 (trinta) dias antes da Ultima Assembleia Geral do ano, o Presidente encaminhara aos
membros do CDEMP e ao Conselho Fiscal o Plano Anual de Atividades e a Proposta Orcamentaria do exercicio

seguinte, para deliberacdo na ultima Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordindria do ano.

Art. 31 — Em até 30 (trinta) dias, antes da primeira Assembleia Geral do ano, o Presidente encaminhara aos
membros do CDEMP e ao Conselho Fiscal o Relatdrio de Atividades Desenvolvidas e a Prestacdo de Contas
relativa ao exercicio anterior, para deliberacdo na primeira Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordindria do

ano.
Art. 32 — Os resultados do exercicio serdo aplicados de acordo com a deliberacdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VII

DA DISSOLUCAO

Art. 33 — O CDEMP podera ser dissolvido a qualquer tempo, em caso de impossibilidade da manutengdo de
seus objetivos sociais, desvirtuamento de suas finalidades estatutdrias ou por caréncia de recursos
financeiros e humanos, mediante deliberacdo de Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada

para esse fim.

Art. 34 — Em caso de dissolucdo, liquidado o passivo, os bens remanescentes serdo destinados para outras
entidades congéneres, com personalidade juridica comprovada, devidamente registrada nos orgdos publicos

competentes.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 35 — O Regimento Interno do CDEMP regulamentard o presente Estatuto.

Art. 36 — O Colégio de Diretores de Escolas Superiores e Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional
dos Ministérios Publicos dos Estados e Distrito Federal — CDESCCEAF/MPEDF — é reconhecido como entidade

precursora do CDEMP.

Art. 37 — Ficam convalidados todos os atos das representacdes anteriores realizados sob a denominacao

CDEMP.
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Art. 38 — A Associacdo ndo distribui lucros, bonificagdes ou vantagens, a qualquer titulo, para dirigentes,

associados ou mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 39 — Fica criada a Medalha do Mérito Cultural do CDEMP para homenagear personalidades que tenham

contribuido de forma relevante com suas finalidades, por deliberacdo da Assembleia Geral.

Art. 40 — Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria, “ad referendum” da

Assembleia Geral.

Hermes Zaneti Junior
Presidente do CDEMP



